
Дом здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор
Мирна бр. 3, Сомбор
Брoj: 1032/2024-1 
            
    

	На основу одлуке в.д. директора Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор, број 1032/2024 од 14.10.2024. године, а у складу са члановима 8, 9 и 10 Колективног уговора Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор број 543/2024-1 од 05.04.2024. године, расписује се


ОГЛАС
ОГЛАШАВА СЕ ОГЛАС ЗА ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС


 I  ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ИЗАБРАНИ ЛЕКАР – у Служби опште медицине са центром за превентивне услуге, Одељење опште медицине села са центром за превентивне услуге у Дому здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор на ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, са пуним радним временом, на период од 2 (ДВЕ) ГОДИНЕ 
1. здравствена станица Гаково - један (1) извршилац
2. здравствена станица Чонопља - један (1) извршилац
3. здравствена станица Станишић - један (1) извршилац

            УСЛОВИ:

  		 Високо образовање: 
· На интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године 
·  На основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 
· Стручни испит
· Лиценца
· Најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине

   Опис посла: Обавља све видове опште лекарског рада. Пружа медицинску  помоћ и лечење, како у амбуланти, тако и у стану болесника. Пружа медицинску помоћ и одраслом становништву и деци. Обавља превентивни рад, куративни рад, мале хируршке интервенције, пружа хитну медицинску помоћ, рад на терену и здравствено-просветни рад. Обавља потребне административне послове као што су: испуњава упутнице за  дијагностичке поступке и специјалистичке прегледе, упут у болницу и упут за лекарску и инвалидску комисију, а води и здравствени картон по прописима и евиденцију пријава о заразним болестима по закону. Врши надзор над радом медицинских сестара и по потреби даје инструкције. За свој рад непосредно одговара шефу амбуланте.  Ради и све послове по налогу непосредног руководиоца.

..............................................................................................................................................................................

 II  ДОКТОР МЕДИЦИНЕ У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ ПОМОЋИ - један (1) извршилац, у Служби за хитну медицинску помоћ, Одељење за пружање хитне медицинске помоћи у Дому здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор на ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, са пуним радним временом, на период од 2 (ДВЕ) ГОДИНЕ

       УСЛОВИ:
        Високо образовање: 
· На интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године 
· На основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 
· Стручни испит
· Лиценца
· Најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине

Опис посла: Пружа хитну медицинску помоћ непосредно у стану пацијента, на терену а исто тако и у амбуланти службе СХМП. За свој рад непосредно одговоран је шефу смене. Ради и све послове по налогу непосредног руководиоца.

……………………………………………………………………………………………………………………………

   По Инструкцији Министарства здравља о реализацији тачке 3. кадровских планова здравствених установа из Плана мреже здравствених установа број: 120-01-151/2020-02 од 25. децембра 2020. године, која је продужавана 8. марта 2021. године, 1. јуна 2021. године, 26. августа 2021. године, 2. децембра 2021. године, 8. фебруара 2022. године, 30. августа 2022. године, 13. децембра 2022. године, 14. марта 2023. године, 31. августа 2023. године, 30. новембра 2023. године, 28. фебруара 2024. године, 31. маја 2024. године, 30. августа, чији период важења је продужен до 30. новембра 2024. године.

III МЕДИЦИНСКА СЕСТРА-ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ – у Служби за здравствену заштиту деце, Одељење за здравствену заштиту школске деце и омладине у Дому здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор, на ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, са пуним радним временом до 30.11.2024. године:

           УСЛОВИ:
          -Средња медицинска школа, педијатријски смер
          -Стручни испит
         - Лиценца
          - Најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре/техничара

Опис посла: Врши стручну помоћ при пружању услуга здравствене заштите, интервенцијама које се раде, као и прегледа. Даје инјекције и прописану терапију пацијентима, врши превијање уз надзор доктора медицине. Узима биолошки материјал за лабораторијске анализе, учествује у спровођењу мера реанимације. Одржава инструментариј у исправном стању и у стању употребљивости. Стара се о попуни материјала потребног за нормално обављање послова. Прима болесника, врши отварање и сређивање здравствених картона, контролише здравствене књижице, попуњава упуте, рецепте. Уредно води  протокол болесника као и сву другу потребну и законом обавезну документацију, учествује у изради процедура. За свој рад непосредно одговара главној сестри службе и начелнику службе. Ради и све сродне послове по налогу непосредног руководиоца
.................................................................................................................................................................................
У складу са Програмом друштвене бриге за здравље становништва на територији града Сомбора за 2024. годину, Програм примарне здравствене заштите Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор

IV ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ – у Служби за стоматолошку здравствену заштиту, стоматолошка амбуланта Чонопља, у Дому здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор, на ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, са пуним радним временом до 31.12.2024. године:

            УСЛОВИ:
  		 Високо образовање: 
· На интергрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо образовање, почев од 10.09.2005. године 
· На основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је уређивао високо образовање до 10.09.2005. године 
· Стручни испит
·  Лиценца
· Најмање шест месеци радног искуства у звању доктора стоматологије





Опис посла: Врши преглед, обраду и лечење болесника у оквиру свог домена, издавање лекарског уверења за судско-медицинска  вештачења. Упућује болеснике на друге консултативне прегледе. Пружа стручно медицинску помоћ стоматолозима,  вишим зубарима и зубарима.  Одговоран је за вођење здравствене документације и евиденције. Води рачуна и одговоран је за осмогодишња средства и њихову исправност. Води рачуна и одговоран је за потрошњу  и требовање материјала. Одговоран је за хигијену и чистоћу амбуланте. Организује посао у својој амбуланти. За свој рад одговара непосредно начелнику службе и главној сестри Дома здравља.Обавља и све друге послове по налогу непосредног руководиоца.
................................................................................................................................................

V СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ – у Служби за стоматолошку здравствену заштиту, стоматолошка здравствена станица Кљајићево у Дому здравља „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор, на ОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ, са пуним радним временом до 31.12.2024. године:
     УСЛОВИ:
     -Средње образовање медицинске струке
     -Стручни испит
    - Лиценца
    - Најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре/техничара
	
Опис посла:Врши пријем пацијената и припрема за преглед. Води здравствену документацију. Врши прање и стерилизацију инструмената и контролу стерилизације. Асистира при прегледима и интервенцијама код пацијената. Врши требовање потрошног материјала. Води рачуна о хигијенско-техничким условима и одговара за исте. Ради и друге послове из домена своје струке по налогу лекара. Врши обуку и здравствено просвећивање пацијената у свом домену. Врши обуку приправника средње стручне спреме. За свој рад одговара непосредно главној сестри службе. Обавља и све друге сродне послове по налогу непосредног руководиоца.
.....................................................................................................................................................................................

УСЛОВИ ЗА ЗАСНИВАЊЕ РАДНОГ ОДНОСА: Поред општих услова за заснивање радног односа прописаних Законом о раду (''Сл. гласник РС'' број 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 одлука УС, 113/17 и 95/18 аутентично тумачење), кандидат мора да испуњава и услове утврђене Правилником о организацији и систематизацији послова Дома здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор, бр. 315/2019-1 од 09.08.2019. године, и следећим изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова Дома здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор и то првим бр. 99/2020-1 од 07.03.2020. године, другим бр. 163/2020-1 од 17.07.2020. године, трећим бр. 341/2021-4 од 20.08.2021. године, четвртим бр. 530/2022-3 од 08.10.2022. године и петим бр. 813/2022-1 од 28.11.2022. године.


Кандидати су дужни да, уз пријаву на оглас, доставе следећу документацију:
1. Оверену фотокопију дипломе или уверења о стеченом високом образовању (доктори медицине, доктор стоматологије);
2. Оверену фотокопију дипломе или уверења о стеченом средњем образовању (медицинска сестра-техничар, стоматолошка сестра-техничар);
3. Фотокопије сведочанстава за четири године образовања (медицинска сестра-техничар, стоматолошка сестра-техничар);
4. Оверену фотокопију уверења о положеном стручном испиту;
5. За радно место медицинска сестра-техничар у амбуланти/стоматолошка сестра-техничар

· лиценцу или
· решење о издавању лиценце или 
· уверење да су испуњени законски услови за издавање лиценце, и да је поступак           издавања лиценце у току или
· решење о обнављању лиценце
                     За радно место доктор медицине изабрани лекар/доктор стоматологије
· лиценцу
· решење о постојању услова за издавање лиценце или
· решење о издавању лиценце или 
· решење о постојању услова за обнављање лиценце или 
· решење о обнављању лиценцу
6. Уверење да кандидат није осуђиван (уверење МУП-а), не старије од 6 месеци;
7. Уверење да се против кандидата не води кривични поступак (уверење основног и вишег суда), не старије од 6 месеци;
8. Фотокопију личне карте или очитану личну карту;
9. Уверење о држављанству или оверену фотокопију уверења о држављанству;
10. Извод из матичне књиге рођених или оверену фотокопију извода из матичне књиге рођених;
11. Извод из матичне књиге венчаних (ако је кандидат променио презиме) или оверену фотокопију извода из матичне књиге венчани;
12. Мишљење непосредног руководиоца/претпостављеног о раду кандидата – препорука (пожељно);  
13. Доказ о радном искуству (уговор о раду, потврда послодавца...)

Приликом заснивања радног односа изабрани кандидати су дужни да обаве лекарски преглед и доставе лекарско уверење као доказ о здравственој способности за послове за које се заснива радни однос.
РОК за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања огласа на интернет страници Министарства здравља, на огласној табли Националне службе за запошљавање – Филијала Сомбор и на интернет страници Дома здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор.
Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обраду података о личности у сврхе избора за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. Подацима рукује и податке обрађује Одељење за правне послове Дома здравља „Др Ђорђе Лазић“  Сомбор.

Пријаве доставити у затвореној коверти са назнаком:
„Пријава за заснивање радног односа за радно место:
1. Доктор медицине изабрани  лекар у Служби опште медицине са центром за превентивне услуге, Одељење опште медицине села са центром за превентивне услуге, здравствена станица Гаково;
2. Доктор медицине изабрани лекар у Служби опште медицине са центром за превентивне услуге, Одељење опште медицине села са центром за превентивне услуге здравствена станица Чонопља;
3. Доктор медицине изабрани лекар у Служби опште медицине са центром за превентивне услуге, Одељење опште медицине села са центром за превентивне услуге здравствена станица Станишић;
4. Доктор медицине у хитној медицинској помоћи у Служби за хитну помоћ, Одељење за пружање хитне медицинске помоћи;
5. Медицинска сестра – техничар у амбуланти у Служби за здравствену заштиту деце, Одељење за здравствену заштиту школске деце и омладине;
6. Доктор стоматологије у Служби за стоматолошку здравственеу заштиту, стоматолошка здравствена станица Чонопља;
7. Стоматолошка сестра - техничар у амбуланти у Служби за стоматолошку здравствену заштиту, стоматолошка амбуланта Кљајићево.

Неблаговремене и непотпуне пријаве се неће узети у разматрање.

Одлуку о пријему донеће директор Дома здравља ''Др Ђорђе Лазић'' Сомбор, у року од 15 дана од дана истека рока за подношење пријава и биће достављена свим кандидатима.

У Сомбору, 18.10.2024. године  
                                                                                                                                  в.д. директора Дома здравља
									                 „Др Ђорђе Лазић“ Сомбор
	                                                                                                                            др Емеше Ури
